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Fecha:

Titulo:

Autores:

Director:

Modalidad:

Programa Académico:
Normas de Referencia:

Convenciones:
- {abcd} Informacion opcional en revisidn, no en direccién.
- *Obs. Columna Observaciones:

= *Solo aplica en Anteproyectos. = OK Incorpora adecuadamente la informacion.
= +Solo aplica en Informes Finales. = N/A No Aplica.
= ## Numero detallado al final en *Observaciones. = N/U No Utilizado o Incorporado.

| *Obs. | CRITERIOS DE EVALUACION

Normas Técnicas de referencia:

Partes y Orden: Cubierta, Portada, Pagina Aceptacion, {Dedicatoria/Agradecimientos}, Contenido/Listas, {Glosario}.
Paginacién, Margenes, Espaciado.

Citas y Bibliografia: Formato adecuado al tipo; uso de diferentes fuentes de informacion.

Figuras, Tablas, Cuadros, Anexos numerados, comentados y citados.

Glosario/indice

Redaccidn, ortografia y puntuacion.

El Titulo:
* Compuesto por un Qué Hacer (Accion o Actividad, el Resultado), un Producto (Objeto, Sujeto o Unidad de Estudio), y un Contexto
(Donde). Podria contener un {Deber Ser (Logro Final en un sujeto, objeto o unidad de estudio)}.

En relacidon con el Objetivo General.

Arquitectura: Practica estratégica que consiste en analizar integralmente las entidades desde diferentes perspectivas o dimensiones, con
el propdsito de obtener, evaluar y diagnosticar su estado actual, su alineacidn con los objetivos estratégicos y establecer la
transformacién necesaria. Marco (Framework): Denota una estructura (entidad entre modelo y método), visidn, sistema o plan
consistente de varias categorias descriptivas y que no proveen explicaciones, solo describe fenémenos empiricos para ajustarlos a un
conjunto de categorias. Puede contener uno o varios modelos (una estructura base y podria contener conceptos, modelos, técnicas y
metodologias para definir todo un Sistema); un marco puede servir como guia para la implementacién de modelos y métodos. Método:
Enfoque sistematico para lograr un resultado o meta especifico. Una forma de pensar y de trabajar; incluye pasos especificos y
procedimientos. Metodologia: Es el andlisis tedrico y sistematico de los métodos aplicados a un campo de estudio (Estudio y aplicacién
de uno o varios Métodos, su aplicabilidad y efectividad). Si los métodos tienen pasos, reglas y procedimientos para llevar a cabo la
manipulacién inteligente de la realidad categorizada como problema, la metodologia se encamina a su andlisis y comprension, con el fin
de verificar sus fortalezas y debilidades®; también evaltan la efectividad de los métodos. Modelo (de referencia): Involucra una
simplificacion deliberada de un fenémeno (abstraccion de la realidad), o un aspecto de éste (relacion de conceptos). No tiene que
representar completamente la realidad para ser valioso; es solo descriptivo; permite ademds entender y comunicar conceptos
complejos. Sistema: Conjunto de elementos interrelacionados que trabajan juntos para alcanzar un objetivo comun. Estos elementos
pueden incluir personas, procesos, tecnologias y datos que interactian de una manera coordinada. Se esperaria que el disefio de un
sistema considere: Objetivo claro: El sistema debe tener un propésito definido y claro. Componentes interrelacionados: Identificacion y
descripcion de todos los elementos que forman parte del sistema y cdmo interactian entre si. Procesos y flujos de trabajo: Descripcion
detallada de los procesos y flujos de trabajo que el sistema soportard. Tecnologia y herramientas: Especificacion de las tecnologias y
herramientas que se utilizaran para implementar el sistema. Datos y gestion de la informacion: Definicion de los datos que se
manejaran, como se recopilaran, almacenaran y utilizaran. Interfaz de usuario: Disefio de la interfaz a través de la cual los usuarios
interactuaran con el sistema. Seguridad y privacidad: Medidas para asegurar la proteccion de los datos y la privacidad de los usuarios.
Evaluacion y mejora continua: Mecanismos para evaluar el desempefio del sistema y realizar mejoras continuas. Taxonomia:
Clasificacion u ordenacidn en grupos de cosas que tienen unas caracteristicas comunes (categorias y sus relaciones). Teorias: Conjunto
de principios o enunciados analiticos disefiados para estructurar nuestra observacion, entendimiento y explicacién del mundo que nos
rodea (uso de variables y sus predicciones); es tanto descriptiva como explicativa o predictiva.

Resumen e Introduccion:

OO0 O O0O0O0OO0OO0O0

+ O Resumen Informativo 1ISO-214:76 (NTC-5314): max. 500 palabras, 1 pagina, un solo pérrafo indicando IMRC = Introduccidén ({Problema} /
{Antecedentes} / Objetivos / {Tipo Investigacion}) — Metodologia — Resultados — Conclusiones mds importantes (alcance de los resultados);
Palabras Clave al final (3 a 10); Claridad.

+ O Introduccién: Importancia, antecedentes tedricos y practicos, objetivos, alcances, limitaciones, metodologia empleada, la aplicacién. NO
incluir resultados ni conclusiones.

El Problema:

Uso de herramientas de ingenieria como {Arbol de Problema/Objetivos — Diagrama Ishikawa — 5 Por Qué — Mapas Mentales}
Descripcion: Lo que sucede, causas y sus efectos, cuando, como y cuanto. Relacidon con el {drbol de problemay}.

Formulacién: Expresado como pregunta a resolver o como una descripcidn general de lo que se pretende.

Sistematizacion: Desagregar el problema en subpreguntas o subproblemas, en relacién con las variables de este.

Variables del problema: Identificacion de las variables Dependientes (resultados objeto del estudio), Independientes (factores
controlables que afectan al objeto de estudio) e Intervinientes (factores no controlables pero que afectan al objeto de estudio).

OO0 00O
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La Justificacion:
O Importancia, suimpacto en el drea o entorno. Relacién con las consecuencias del {drbol de problema/objetivos}.
O ¢Se validard una metodologia?.

Los Antecedentes o Estado del Arte

+ O Realmente integran y agregan claridad al trabajo (su aporte, pertinencia, semejanza con el trabajo de grado).

Se incorporan estudios locales, nacionales e internacionales.

Se hace un resumen final sobre el estado actual del problema.

La cantidad de literatura revisada permite dar cuenta de cuanto se ha hecho al respecto.

Cuadro resumen de articulos revisados, ordenados cronoldgicamente.

+ o+ o+ o+
O O O0OO0O0

Redaccidén propia de la informacién consultada.
Los Objetivos:

* Relacionados con el {drbol de objetivos}.

El Objetivo General: Relacion con el Titulo del trabajo y a responder la formulacién (pregunta) del problema.

* O Compuestos por una Qué Hacer (Verbo infinitivo), un Producto (Objeto, Sujeto o Unidad de Estudio) y un Resultado (Finalidad).

Puede incorporar una {Temporalidad (Cuando) y/o un Contexto (Donde)}.

(o)e}

*

* O Los Objetivos Especificos: Relacién con el Objetivo General (encaminados a su cumplimiento) y con la sistematizacién del problema (sub-
preguntas).
* O Compuestos por un Qué Hacer (Verbo infinitivo), un Producto (Objeto, Sujeto o Unidad de Estudio). Puede incorporar un {Resultado

(Finalidad) y un Cémo (El medio para lograrlo)}.
O Accién (Qué hacer) + Sujeto (Producto) + Contexto (Donde) + Propdsito (Resultado)
+ O Cumplimiento de los objetivos en el desarrollo del trabajo (capitulos).
El Marco de Referencia:

O Marco Tedrico: Incluye las teorias de referencia necesarias para elaborar el trabajo.

+ O {Marco Conceptual}: Se analizan las teorias referenciadas, para contextualizarlas en el trabajo (se articulan) y darles sentido y coherencia,
sirviendo de guia en su elaboracién. Se emplean conceptos que deban interpretarse de manera especial en el trabajo.
+ O {Marco Legal o Normativo}: Si fuese necesario, Normas o Leyes que regulan el objeto de la investigacion.
O Estandares de Ingenieria 1SO, NTC, ASME, ANSI, DIN, OSHA, etc.
+ O {Otros Marcos}: Si fuese necesario, Geogrdfico, Demogrdfico, Histdrico.

El Disefio Metodolégico:

O Tipo de Investigacién: Cuantitativa (explicacion). Medicidn, control, precision, mirada analitica, deductiva, pruebas de hipétesis o
confirmacién de teorias, disefio previo de investigacion, objetividad, muestras representativas para inferir generalizaciones, uso de
estadistica para demostrar “validez”.

O Experimental (relaciones causa-efecto entre variables), Cuasi-Experimental (relaciones causa-efecto sin control riguroso de variables),
Descriptiva (narra sin explicar relaciones, solo observacion), Correlacional (Determina la variacion de factores relacionados), Expo-
Facto o Retrospectiva (relacion entre variables en hechos ocurridos), Prospectiva (relacion entre variables en hechos futuros).

O Tipo de Investigacion: Cualitativa (interpretacion, comprension). Significado de la accidn social desde el “otro”, mirada holistica,
inductiva, generacion de hipotesis o construccion de nuevas explicaciones, construccion o reconstruccion del disefio investigativo sobre la
marcha, subjetividad, muestras intencionales (no generalizar), “validez” demostrada con procesos de interaccion con los investigados y la
comunidad cientifica.

O Etnogrdfica (describe patrones culturales), Histérica (reconstruir un estado con informacién confiable), Investigacién-Accion
participativa (producir conocimiento y sistematizar experiencias para cambiar una situacion social), Estudio de casos (Estudia
intensivamente un sujeto o situacion unicos), Evaluativa (dar juicio a una intervencion mediante métodos cientificos), Descriptiva
(narra el estado y caracteristicas, factores y procedimientos que ocurren naturalmente sin explicar sus relaciones).

O Técnicas de Recoleccion de Informacién: Observacion (los sentidos o instrumentos/equipos), Documentos existentes (multiples fuentes
de informacion), Cuestionarios (Encuestas/Sondeos), Entrevistas (Personal/Telefonica).

+ O Poblacién y Muestra: Aleatorias o Probabilisticas (Aleatorio simple, estratificadas, por dreas/etapas/grados/listas, sucesivas), No
Aleatorias o Empiricas (por cuotas, intencionadas), Muestreo Mixto (Probabilistica y Empirica).
+ O Procedimientos para determinar la representatividad de la muestra, el error, el tamafio (con su coeficiente de confianza Z)

O Proceso Metodoldgico: Relacion de las etapas a desarrollar con los objetivos especificos (para su cumplimiento).

O Evaluacién Financiera: Analisis financiero de la propuesta de soluciéon mediante herramientas de Ingenieria Econdmica y Financiera.
Desarrollo de Capitulos:
+ O Se relacionan con las etapas definidas en el disefio metodoldgico (concordancia), cumpliendo con los objetivos.

+ O Empleo de Herramientas de Ingenieria para el andlisis de los datos (Software, Gréficas, Diagramas, etc.) acordes a la temdtica
desarrollada en el trabajo.
Parte Final del Informe:

+ O Resultados obtenidos: Sintesis y Analisis de los datos recopilados, con tratamiento estadistico si es el caso. No hay discusién ni
conclusiones.
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CRITERIOS EVALUACION
Conclusiones: Discusion de los resultados obtenidos, analizando las implicaciones de la investigacidn y discutiendo como se respondieron
(resolvieron) las preguntas planteadas y si se cumplieron o no los objetivos.
Recomendaciones: Se hacen recomendaciones a partir de los resultados obtenidos, especialmente en aspectos que no se consideraron
en el trabajo realizado pero que pueden ser abordados en futuros proyectos.
Cronograma: En relacién con las etapas de la metodologia. Destinar item para la construccion del informe final. Ajustado a las fechas
limites de entrega segun la fecha de grado (ver al final, formato propuesto).
Presupuesto: items sugeridos en la plantilla institucional.

Bibliografia: Se incluyen todas las referencias utilizadas. Cantidad, vigencia y variedad de fuentes de informacidn pertinente.

o o0 o o O O

Anexos: Si es pertinente, dejar al final formularios de encuestas, planos, cédigos u otros elementos robustos que no son necesarios en el
cuerpo principal del informe, pero que igual deberdn ser comentados en él.

Modelo de Cronograma:

ETAPA3 ETAPA2 ETAPA1

-, ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
12 3 45 6 7 91011121314 1517 18 19 20 21 22 23 Pl 25 26 27 28 25 FTIEX] 28 25 26 27 28 25 B3 27 28 25 26 27 28X 26 27 28
Actividad 1.1
Actividad 1.2
Actividad 1.3
Actividad 2.1
Actividad 2.2
Actividad 2.3
Actividad 3.1
Actividad 3.2
Actividad 3.3

Avances Direccién * . . . .

Entrega Informe Final ** .
Sustentacion (Defensa) ** .
Ceremonia Grado ** .

* Numero y fechas de revision de avances acordados con el director del Trabajo de Grado o Pasantia.
** Fechas limites deben ser confirmadas con la Coordinacion de Trabajos de Grado en la Facultad de Ingenieria.

*Observaciones:

1.

Aqui se detallaran las observaciones numeradas en la columna *Obs.

IMPORTANTE:

Para todas las entregas posteriores, anexar a la carta de entrega para la siguiente revision, una tabla explicativa (como la del siguiente

modelo) que muestre donde y como se hicieron las correcciones solicitadas en esta evaluacion (y las incorporadas en el documento):

Descargarlo desde: https://alexanderaragon.co/Formato_Revision Observaciones.docx

item / Capitulo Observacion del Jurado Ajuste y/o Aclaracion
Resumen Pagina #: Escriba aqui lo que indicd (o solicitd) el jurado como Pagina #: Escriba aqui qué correccion realizé y en donde, o la
observacién, correccién o pregunta a responderle explicacién a una observacion o la respuesta a la pregunta del
jurado.
Objetivos Pagina #: Escriba aqui lo que indicd (o solicitd) el jurado como Pagina #: Escriba aqui qué correccion realizé y en donde, o la
observacion, correccion o pregunta a responderle explicacion a una observacion o la respuesta a la pregunta del
jurado.
Capitulo 1. Pagina #: Escriba aqui lo que indicé (o solicitd) el jurado como Pagina #: Escriba aqui qué correccidn realizé y en donde, o la
observacion, correccion o pregunta a responderle explicacion a una observacion o la respuesta a la pregunta del
jurado.
Etc...

Referencias

e Aguilera H. Rina M. Identidad y diferenciacién entre Método y Metodologia. Universidad Nacional Auténoma de México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Centro de Estudios Politicos. Estudios
Politicos nim. 28 (enero-abril, 2013): 81-103. México, D.F. ISSN: 0185-1616
e Daros, William R. éQué es un marco tedrico? Universidad Adventista del Plata. Revista Enfoques, vol. XIV, nim. 1, enero-diciembre, 2002, pp. 73-112.
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Gastelu F., Daniel et al. Como formular los objetivos de la investigacion. Portal Uruguay Educa. 2017.

Iglesias M., Maria T. Guia para la preparacion de resimenes. Serie Bibliotecologia y Gestién de Informacién. Universidad Tecnoldgica Metropolitana. Santiago de Chile. Ed. No. 41. 2008. 24 p.

e MinTIC. Glosario: Arquitectura Empresarial. Disponible en Internet: https://www.mintic.gov.co/arquitecturaempresarial/630/w3-propertyvalue-385289.html? noredirect=1

e Namakforoosh, Mohammad N. Metodologia de la Investigacion. Limusa Noriega Editores. México. 2005. 520 p.

e Purdue Online Writing Lab. College of Liberal Arts. Disponible en Internet: https://owl.purdue.edu/owl/purdue _owl.html

e Nilsen, Per. Making sense of implementation theories, models and frameworks. Division of Community Medicine, Department of Medical and Health Sciences, Link6ping University, Linkping, Sweden.
Disponible en internet: https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4406164/

e Verbrugge, Bart. Best practice, model, framework, method, guidance, standard: towards a consistent use of terminology — revised. Van Haren Publishing. Disponible en internet:
https://effectivedatafoundation.org/best-practice-model-framework-method-guidance-standard-towards-a-consistent-use-of-terminology-revised/

e Zambrano P. Jorge E. et al. Guia para elaboracion de proyectos de investigacion en ingenieria. Universidad Libre. Bogotd. 2004. 68 p.

e SENA-Tecnnova. Formulacién de proyectos bajo la metodologia Marco Ldgico. Disponible en Internet: https://repositorio.sena.edu.co/handle/11404/8032

Facultad de Ingenieria. Trabajo de Grado. Disponible en internet: http://www.uao.edu.co/ingenieria/trabajodegrado/ (Cédigo QR)

/-\\ Rev. 13072025 | 4



https://www.mintic.gov.co/arquitecturaempresarial/630/w3-propertyvalue-385289.html?__noredirect=1
https://owl.purdue.edu/owl/purdue_owl.html
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4406164/
https://effectivedatafoundation.org/best-practice-model-framework-method-guidance-standard-towards-a-consistent-use-of-terminology-revised/
https://repositorio.sena.edu.co/handle/11404/8032
http://www.uao.edu.co/ingenieria/trabajodegrado/

